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ESTATUTO

TITULO
Das Disposigoes Preliminares

CAPITULO|
Das Denominacgoes, Sede, Foro, Duragao e Finalidades

Art. 1° - A Associacdo dos Subtenentes e Sargentos Militares de Alagoas (ASSMAL), fundada em 21 de abril
de 1952, como Associa¢io dos Subtenentes e Sargentos Militares de Alagoas, reorganizada em 21 de abril
de 1964, com a denominag&o de Clube Recreativo dos Subtenentes e Sargentos da Policia Militares de
Alagoas — CRESSPOMAL, e em 02 de junho de 1995, retomou a ser uma Associagéo Recreativa dos
Subtenentes e Sargentos Militares e Corpo de Bombeiros Militares de Alagoas (ARESSMAL). Passando
nesta data, 14/05/2004, a ser denominada Associagdo dos Subtenentes e Sargentos Militares de Alagoas
(ASSMAL), que é uma pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 12.469.656/0001-37, registrada
no cartério do 4° oficio de notas e 1° Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas de
Maceié/Alagoas, registrado sob o protocolo n°® 6272127, em 06.11.2013. Tornando-se uma entidade civil de
direito privado de conformidade com Cadigo Civil Brasileiro, de fins representativos, reivindicatorios, sociais
e culturais, sem fins lucrativos, com foro no Estado de Alagoas, sediada a Avenida Roberto Pontes de Lima,
332, Trapiche da Barra, CEP.: 57.010-622 Macei6/AL, com existéncia por tempo indeterminado e tendo
como finalidade:

a) Promover, dentro da ordem, do respeito as leis e acatamento as autoridades constituidas, a elevagao
moral, cultural, intelectual e material da classe, proporcionando aos seus associados e respectivas
familias, meios de conforto, apoio, assisténcia, recreacdo e lazer, defendendo harmonicamente seus

interesses;

b) (Suprimido);
Promover e manter intercambio social, cultural, desportivo e recreativo, entre os Subtenentes e

Sargentos da Policia Militar, e Bombeiros Militares, Forcas Armadas e demais entidades de interesse

social;

d) Promover e manter lagos de amizade e harmonia entre seus socios e familiares;

e) Representar a classe de Subtenentes e Sargentos em reivindicagdes e anseios junto ao Comandante
da Corporag&o quer da Policia Militar, quer do Corpo de Bombeiros Militares e demais autoridades;

f) Proporcionar aos sécios, reunides de carater social e cultural, e incentivar a pratica de esportes;

g) Manter uma biblioteca para recreio intelectual de associados e familiares;

h) Reverenciar datas civicas, especialmente o dia 21 de abril, dia de Tiradentes, empossando, trienalmente
nesta data, a nova diretoria eleita;

i) Sempre que as condigdes financeiras o permitirem, a ASSMAL, podera editar um jornal ou revista de
carater exclusivamente recreativo, cultural e publicitario;

j) Promover para os sécios, sempre que as condi¢bes financeiras o permitirem, festas dangantes, e outras
diversoes recreativas;

k) Nao permitir, no &mbito da entidade, reuniées que contrariem as normas disciplinares;

l) g:tci:::g; .de qualquer socio, em pleno gozo de seus direitos, sugestdes que possam trazer benéficos a
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m) Promover o congragamento social entre seus sGcios e o meio civil, realizando, para tal fim, competi¢des
esportivas, reunioes recreativas, excursoes e turismo, sempre num ambiente de s& camaradagem;
n) Pleitear dos poderes constituidos, pelos meios legais, o que for de interesse da classe;
0) Prestar assisténcia dos Subtenentes e Sargentos de outras Corporagdes Militares, quando em visita,
inclusive patrocinando, nos limites das possibilidades, a sua estadia;
p) Representar seus associados individual ou coletivamente, judicial ou extrajudicialmente, dentro dos
preceitos constitucionais vigentes.
Art. 2° - A ASSMAL tem personalidade juridica distinta de seus associados, que sdo em namero ilimitado,
sem distingdo de raga, sexo, cor, classe, credo religioso e convicgdo politica, e serd administrada
exclusivamente por Subtenentes (alunos CHO) e Sargentos (alunos CAS) da PM e BM, e para o cargo de
Presidente da entidade s6 podera concorrer o associado que tenha contribuido no minimo 04 (quatro) anos
continuos com Associago, e que nao tenha descumprido as normas deste Estatuto.

CAPITULO Il
Da Constituigdo da ASSMAL
Secao |

Art. 3° - A ASSMAL é contida de um quadro social (QS), composto de subtenentes e Sargentos ativos,

reserva e reforma militares de alagoas, podendo também integra-lo como sécio:
a) Subtenentes (alunos CHO) e Sargentos (alunos CAS) de outras coirmas, pertencentes a reserva ou

reforma, com residéncia fixa no Estado de Alagoas;
b) Oficiais QOA, e QOE, ativos, reserva e reforma oriundos do quadro de Sargentos;

c¢) Suprimido;
d) Viavos (a) de sécios (a);
e) Suprimido.
CAPITULO Il
Do quadro Social
Segéo |

Art. 4° - O quadro social da ASSMAL é composto de Subtenentes (alunos CHO) e Sargentos (alunos CAS)
Militares de Alagoas, ativo, reserva, reforma, Subtenentes e Sargentos de outras coirmas, com residéncia
fixa no Estado de Alagoas, oficiais QOA e QOE, ativos, reserva e reforma, oriundos do quadro de Sargentos
Militares de alagoas, vivo (a) do sécio (a).

Secao ll

Art. 5° - O ingresso no quadro social é admitido ao interessado que, apds preencher formulario proprio na
Secretaria da associagao e aprovado pelo Presidente Executivo;

Parégrafo Unico — Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungéio que tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previsfa no Estatuto.
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Secao lll
Da Classificagdo dos Sécios

Art. 6° - Ficam mantidas na ASSMAL, as seguintes categorias de socios:

a) FUNDADORES;
b) EFETIVOS;

c) BENEMERITOS;
d) HONORARIOS;
e) RECREATIVOS;
f) Suprimido;

g) CONTRIBUINTES;
h) ESPECIAIS;

i) EXCEPCIONAIS;
j) ISENTO.

Para cada categoria de Sécio, compreende-se a seguinte definicao:

§ 1° - FUNDADOR - E todo aquele que era Subtenente (alunos CHO) e Sargento (alunos CAS) sdcio na

época da fundagao e reorganizago desta associagao;
§ 2° - EFETIVO - E todo socio que for admitido depois da reorganizagdo desta entidade, no caso,

Subtenentes e Sargentos;
§ 3° - BENEMERITO - E a pessoa fisica ou juridica, civil ou militar, que doar a ASSMAL, numerario ou bens
méveis ou iméveis ou que prestem servigos de alta relevancia a associagdo que meregam esta distingéo,
cabendo somente ao Presidente Executivo conceder tal diploma;

§4°- HONORARIOS = Sécio fundador ou efetivo, que venha atingir o Oficialato como QOA ou QOE;

§ 5° - RECREATIVOS - Viuvo (a) de sécio (a);

§ 6° - Suprimido;

§ 7° - CONTRIBUINTES - O Sécio Subtenente ou Sargento de outras coirmas e que contribuem com 2%
(dois por cento) do subsidio do Subtenente PMAL,

§ 8° - ESPECIAIS - Os pais de socios que pertengam ao Quadro Social da ASSMAL ou filhos (as) menores
de 24 anos, dependentes do sdcio titular, néo casados, que n&o poderao votar e ser votado;

§ 9° - EXCEPCIONAIS — Filhos (as) de sécios maiores de 24 anos, independentes do sdcio titular, que nao
terdo direito a assisténcia juridica prestada pela associagéo, bem como, nao poderdo votar ou ser votados;
§ 10° - ISENTO - Filhos (as) de sécios, maiores de 21 anos, portadores de necessidades especiaisj
comprovada através de laudo médico, ndo podendo votar ou ser votado. '
Art. 7° -'Néo.sera' obrigatério os Subtenentes e Sargentos da ativa e inativos, bem como os Sargentos recém
mrg?\fgﬁ, :’rilr?ngzfar no quadro de sdcios dessa entidade, devendo ocorrer por livre e espontanea vontade.
Art. 9° - O sécio Recreativo terd os mesm.os.direitos sociais de que usufruiria o (a) sécio (a) falecido (a),
:)r(tcitg sgr vgte'ado (a) e permanecera contribuindo com a mensalidade da entidade.

sustenentess :c'::n E:gzp:zzf\al fica sujeito a contribuigdo igual ao percentual de 2%, com base no subsidio de
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Art. 11 — O reingresso de qualquer associado no QS, do qual tenha sido afastado, espontaneamente ou
disciplinarmente, dependera de deciséo do Presidente Executivo, ouvidos, os demais membros diretores,

que disciplinara a forma e condigdes de efetivagao do ato.
Art. 12 - Qualquer associado que, por qualquer dos motivos alinhados neste Artigo, se sécio fundador, ao

ser readmitido, passara a categoria de sécio efetivo.

CAPITULO IV
Dos Direitos, Deveres e Penalidades dos Sdcios

Secdo |
Dos Direitos dos Sécios

Art. 13 — Constituem Direitos dos Associados:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

Assistirem, quando convidados, as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das
Diretorias de Departamentos;

Gozarem de todas as opgdes de lazer, vantagens e beneficios oferecidos pela Entidade;

Votarem e serem votados para os cargos eletivos, na forma estatutaria e regimental, salvo se sub
judice ou cumprindo pena judicial, como também cumprindo punigdo disciplinar por atos ilegais

praticados na sede da Entidade;
Proporem a Diretoria Executiva, medidas tendentes a melhoria da situagdo da Entidade ou a

solucionar assuntos de interesse social;
Levarem ao conhecimento de qualquer dirigente, por escrito, responsabilidade estatutaria ou
regimental de membros de qualquer 6rgdo da entidade, por abuso ou irregularidades cometidas em

detrimento da associagao;
Recorrer a Assembleia Geral, desde que se julguem injusticado por qualquer agdo ou omissao

administrativa;
Defender-se perante a Diretoria Executiva e, em grau de recurso, a Assembleia Geral, de qualquer

acusagao que |hes tenha sido feita;

Reclamarem contra inflagées deste Estatuto ou de regimento in termo perante a Diretoria Executiva
ou, em grau de recurso, perante a Assembleia Geral, desde que possuam provas irrefutaveis;
Solicita a Presidéncia Executiva a convocagao de Assembleia Geral, a fim de sanar qualquer falta
que cometer um ou mais membros ou poderes associados;,

10) Frequentar e visitar a associagdo em companhia de sua familia ou de pessoas de sua confianga;
11) Propor a admiss&o de novos sdcios;
12) Solicitar ao Presidente do Conselho Fiscal a convocagéo da Assembleia Geral para apurar qualquer

irregulandade de responsabilidade da Presidéncia Executiva, embasado em fatos e com provas;

13) Pedir demissédo do quadro social;
14) Compor qualquer comiss&o de associagdo para a qual tenha sido designado.

Secao
Dos Deveres dos Séclos
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Art. 14 — Constituem deveres dos associados;

1) Pagar pontualmente as suas contribuigoes a Entidade;

2) Cumprir o Estatuto, o Regimento Intemo e demais normas da Entidade;

3) Portar-se com o devido respeito nas reunides sociais e desportiva;

4) Cooperar por todos 0s meios legais para o engrandecimento da Entidade;

5) Manter na sede ou nos locais de reunides sociais ou desportivas, a maior compostura, urbanidade e
respeito nas relagdes com os demais colegas, seus convidados e respectivas familias, bem como no
tratamento para com os funcionarios de Associagbes;

6) Obedecer, nos treinos e competicbes desportivas, as instru
acatar decis6es dos juizes, bem como, respeitar seus adversarios como seus proprios comp

7) Comparecer as Assembleias Gerais e votar nas eleigdes;

8) Indenizar qualquer prejuizo que causar a Associagao,

9) Apresentar a sua identidade sempre que se fizer necessario;

10) Evitar que pessoas moralmente suspeitas ou incompativeis com as respon
Associagéo participem de qualquer de suas atividades;

11) Dar conhecimento a quem de direito, de quaisquer irregularidades verificadas na Associagéo e que
Ihe cheguem ao conhecimento;

12) Acatar as punigbes impostas pela Associagdo através de seus poderes;

13) Remeter a secretaria da associagdo, 30 (trinta) dias apés sua admissdo no Quadro Social,
declaracéo por escrito dos nomes das pessoas de sua familia que, perante a Entidade, passarem a
ser seus dependentes, juntando para tal, 02 (duas) fotografias 3x4, copia de RG e CPF legiveis, ou

Certidao de Nascimento, caso n&o os possua, de cada pessoa, exceto os menores de cinco anos de
idade;

14) Satisfazer os compromissos assumidos coma Entidade;

15) Desempenhar com dedicacdo o cargo para qual tenha sido eleito ou nomeado;

16) Aceitar os cargos e encargos para os quais tenha sido eleito ou nomeado, exceto em raziao
plenamente justificada, ou por impedimento legal;

17) Auxiliar a administragdo da Associagdo na conservagao dos bens méveis e iméveis da associagao;

18) Néo portar armas no interior da sede central, regional e representacdo, por ocasiéo de festividades
ou solenidades, e nas Assembleias Gerais;

19) Manter o decoro juntamente com os membros da associagio, a fim de estabelecera cordialidade e

a urbanidade na associagao.

20) Zelar pelo bom nome da Associag3o, ndo propagar a descrenga da Entidade nos meios de
comunicagao social (Televisdo, jomal, radio, face book, WhatsApp etc.),
21) E obrigagdo do sécio antes de acionar a justica para tentar solucionar de forma administrativa junto

a ASSMAL, qualquer situagio gerada pela entidade que o sécio se sentir prejudicado, em caso de

descumprimento, tal violagio esta sujeita a pena de eliminagio do quadro de sdcio.

¢des dos chefes das segdes respectivas,
anheiros;

sabilidades desta

Secaollll
Das Penalidades

Art. 15 - Qs so‘cios que infringirem o presente Estatuto, o Regimento Intemo e demais normas da Entidade
ficam sujeitos as seguintes penalidades:
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a) ADVERTENCIA;

b) SUSPENSAO DOS DIREITOS SOCIAIS (temporariamente);
c) ELIMINACAO DO QUADRO SOCIAL;

d) SUSPENSAO DO MANDATO ELETIVO;

e) PERDA DO MANDATO ELETIVO;
§ 1°- A pena de ADVERTENCIA é aplicada ao sécio que cometer falta que, embora nio esteja definida

neste Estatuto nem ao Regimento Interno, contrarie € ofenda o nome e a reputagdo da Entidade.
§2°- A penade SUSPENSAO DOS DIREITOS SOCIAIS, é aplicada ao socio que:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Portar-se modo inconveniente nas reunides da assembleia Geral, ou em qualquer meio social que
seja utilizado para interesse da associagao, quer perturbando os trabalhos, quer usando a linguagem
julgada imprépria ao meio social, quer ofendendo membros da diretoria, ou associado;

N&o aceitar, sem justa causa, missdo ou incumbéncia que tenha sido confiada por qualquer dos

poderes da associagao;
Faltar com decéncia ou atentar contra os costumes € normas de conduta em sociedade, no @mbito

da associagao,;
Promover, por intermédio de atos ou omissoes, propositadamente, o abandono da sociedade por

qualquer dos sbcios;

Fazer-se acompanhar, ou influir para o ingresso, na sede social ou em qualquer area de sua
extensao, de pessoal ndo recomendavel ao convivio social, para tomar parte em manifestagbes ou
reuniées;

Comparecer as reuniées ou a quaisquer outros atos, promovidos na sede da associag&o ou em outro
qualquer lugar da sua extens&o, apresentando visivel sinal ou sintoma de embriaguez alcodlica, ou
inconvenientemente vestido, condicées em que, ao Presidente Executivo ou quem suas vezes fizer,
cabera tomar imediatas providéncias, para o afastamento do sécio infrator, sem, contudo, ficar este
isento da penalidade a que estiver sujeito, na forma estatutaria ou regimental;

Desobedecer as resolugdes a Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Diretores de Departamentos,
desacatando sua autoridade;

Comportar-se de modo inconveniente e incompativel para com a ordem, a disciplina, a

moral, os principios éticos e a harmonia da associagao;

Provocar malversagio ou dilapidagéo do patriménio da associagao;

10) Ficar com suas atividades suspensas na Policia Militar, em sendo do servigo ativo, em que fique

igualmente com sua remuneragio suspensa;

11) Praticar, por agéo ou omissao, no @&mbito da associagéo, qualquer ato, definido com infragéo penal,
12) Tiver suspenso o exercicio do mandato eletivo.

§ 3° - A pena de ELIMINAGAO DO QUADRO SOCIAL sera aplicada ao sécio que:

1)

2)
3)

4)

For licenciado, a pedido ou “ex-oficio” da policia Militar ou de qualquer outra organizagdo militar a
que pertencer;

Concorrer, de proposito, para qualquer resultado contrario aos interesses da Associagéo;

For responsabilizado por extravio dolosamente, de valores pertencentes ao patriménio da
Associagdo, ap6s devida investigagdo e decisdo do Presidente Executivo;

Nao ipdenizar, no prazo fixado pelo Presidente Executivo, prejuizos ou danos que causar a
Associagao, por si ou por pessoas sob sua responsabilidade;

Digitalizado com CamScanner




ASSOCIAGAO DOS SUBTENENTES E SARGENTOS MILITARES DE ALAGOAS
Rua Doutor Roberto Pontes Lima, 332 - Trapiche da Barra, Maceid /AL CEP: 57010-622
CNPJ: 124696560001-37 | E-mail: secretaria.assmal@hotmail.com Contato: 3435-0664

5) Nao se dispuser a assumir, terminantemente suas obrigagbes pecuniarias para com a Associacao;

6) Concorrer para o descrédito da administragao da associagao;

7) Atrasar mais de 03 (trés) contribuigoes mensais consecutivas;

8) Reincidirem qualquer das faltas arroladas nos itens constantes n

9) For condenado, em sentenca transitada em julgado, por qualque
da liberdade individual, ou seja, estiver preso, sendo o seu regresso como a
aprovagao do Presidente Executivo;

10) Ante qualquer situagéo gerada pelo Entid
acionar a justica, tem por obrigagao inici
junto & Entidade, sob pena de eliminagéo do quadro de socio;

11) Violar, de qualquer modo, 0 presente Estatuto, o Regimento Interno e demais normas da Associagao;

12) Falecer.
§ 4° - A exclus&o do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos neste Estatuto.
§ 5° - A pena de PERDA DO MANDATO ELETIVO é aplicada ao sécio que, sendo detentor de qualquer
mandato, cometer qualquer infragao, dentre as alinhadas no § 3° do presente artigo, e mais as seguintes:
1) Faltar a 03 (trés) reunides ordinarias ou extraordinérias, consecutivas ou alternadas, injustamente,

durante o ano;
2) Abandonar, injustificadamente, o cargo para o qual tenha sido eleito.
Art. 16 — Qualquer das penalidades, relacionadas no presente Estatuto, para ser aplicada, n&o prescinde de

apuragao, atraves de sindicancia, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias como for fixada pelo Presidente

Executivo, a quem cabe designar Comissio encarregada, composta de 01 (um) membro.

§ 1°- O acusado tera vista dos autos pelo prazo de 03 (trés) dias para apresentar, no prazo de 10 (dez) dias,

a serem contados da data da ciéncia do processo, por escrito, suas razées de defesa.

§ 2° - Nao apresentando defesa, o acusado, findo aquele prazo, sera julgado sumariamente com a

declaracdo de sua revelia e a designagdo imediata de assembleia a deliberagéo do caso pela comisséo

designada.

Art. 17 — A pena de suspenséo sera de 06 (seis) meses, e o sécio por ela atingido, ndo fica isento de suas

contribuigbes mensais e quaisquer outros compromissos pecuniarios, para com a associagao.

Art. 18 — As penalidades serdo impostas pelo Presidente Executivo, atraves de resolucdes.

Paragrafo Unico = Tratando-se o infrator, do Presidente Executivo ou do Presidente do Conselho Fiscal, a

penalidade sera aplicada pela Assembleia Geral, para tal fim reunido.

Art. 19 — O sécio atingido por penalidade tera o direito de, dentro de 10 (dez) dias, a partir da notificagao

que Ine for feita por escrito, defender-se perante a Comissao formada pelo Presidente Executivo de até 03

(trés) membros dentre os associados, pessoalmente.

Art. 20 — Havendo recurso, sera este apreciado e julgado pelo Presidente Executivo da Associagao, no prazo

de 15 (quinze) dias, contados da data em que o recurso der entrada na Secretaria da Associagéo.

Art. 21 — O sécio eliminado do Quadro Social podera ser revertido a situagéo anterior, de acordo com o

entendimento do Presidente Executivo, sé6 podendo retornar ao quadro social da Entidade ap6s 12 (doze)

meses.

Art. 22_— Para apuragao da infragéo, de que for acusado qualquer membro de cargo eletivo da Diretoria

S:e:gt:iar;i ; :os\;c;zang‘ﬂo .da Assembleia! Geral ao President_e do Conselho Fiscal, mediante requerimento
, , qumto)_dos associados pagantes, devidamente inscritos na associa¢o, interessados

em promové-la constando assinatura e matricula.

o § 2° do presente artigo;
r infragdo penal, enquanto privado
ssociado sujeito a

ade que o sécio se sentir prejudicado, este deve antes de
almente tentar solucionar o caso de forma administrativa
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Capitulo V
Dos poderes da Associagao

Art. 23 — Sao poderes da Associago:

1) A Assembleia Geral, convocada e constituida;

2) A Administragdo da associag&o (Diretoria e Conselho Fiscal, reunidos em maioria de seus membros);

3) Diretoria Executiva;

4) Presidéncia;

5) Diretoria de Departamentos;

6) Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — O funcionamento dos poderes da Associacdo, sob a coordenagdo do Presidente
Executivo, em se tratando de matéria administrativa, e do Conselho Fiscal, no que se refere as atividades
que lhe sejam pertinentes, obedecer as regras delineadas no presente Estatuto e no Regimento Interno da
Entidade, bem assim, nos casos omissos, as orientacdes que lhes forem aplicadas pelo Presidente
Executivo ou Presidente do Conselho Fiscal, como for o caso.

Secdo |
Da Assembleia Geral

Art. 24 — A Assembleia Geral, compor-se-a de sécios em pleno gozo de seus direitos, cujas decisbes
irrecorriveis, somente obedecem ao presente Estatuto, ao qual estara rigorosamente e juridicamente
subordinada.

Paragrafo Unico — As deliberagbes tomadas em plenario pela Assembleia Geral, contrarias ao presente
Estatuto e ao Regimento Interno séo expressamente nulas.

Art. 25 — As reunides da Assembleia Geral serdo:

a) ORDINARIAS — As realizadas entre os dias 1° e 20 de abril de cada ano, para prestagio de contas
relativas ao ano de exercicio anterior e, trienalmente, entre 04 e 06 de novembro, para eleicdo dos
cargos de Presidente e vice-Presidente Executivo e Presidente e vice-Presidente do Conselho Fiscal,
e no dia 1° de janeiro para posse dos eleitos.

b) EXTRAORDINARIAS — Sé poderdo ocorrer para alterar o Estatuto, destituir os administradores,
extinguir a Associagdo ou decidir pela fusdo com outra entidade e quando convocadas para tratar de
outro qualquer assunto de interesse da classe.

§ 1° As Assembleias Gerais Ordinarias funcionardo com qualquer nimero de sécios.
§ 2° As Assembleias Gerais Extraordinarias somente poderéao ser instaladas e delibera:
a) Em primeira convocagao, no minimo, com 1/5 dos sécios militares, independente do domicilio e do
local que for realizada.
b) Em segunda convocagéo, decorridos 20 minutos da primeira, com qualquer nimero de sécios que
se fizerem presentes;

c) Para as deliberagbes das Assembleias Gerais extraordinarias é exigido o voto concorde de 2/3 dos
presentes,
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d) A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a na forma do Estatuto, garantindo a 1/5 dos associados

o direito de promové-la;
§ 3° - Caso o tempo seja insuficiente para tratar de assuntos, objeto da convocagdo, numa sé sessao, esta

poder4 ser prorrogada para continuagéo em data fixada na oportunidade.
§ 4° - Nas reunides das Assembleias Gerais, somente serao tratados os assuntos para os quais tenham sido

convocadas.

§ 5° - As resolugdes da Assembleia Geral seréo tomadas por maioria de votos dos sdcios que assinarem o
livro de presenca, e as decisdes assim aprovadas, serdo cumpridas por todos os socios.

§ 6° - A votagdes nas Assembleias Gerais Ordindrias sera realizada secretamente.

§ 7° - A votagbes nas Assembleias Gerais Extraordinarias sera exercitada abertamente ou secretamente,
como for decidido a ocasido da reunido, em votagéo preliminar.

§ 8° - Se durante qualquer Assembileia for posto em discursao assunto adverso do que motivou a convocagao
ou assuntos contrarios aos fins e interesses da associag&o, o Presidente Executivo podera cassar a palavra
de quem ela estiver fazendo uso.

§ 9° - Todas as decisoes da Assembleia Geral ser&o a seguir publicadas, através de afixacdo de copias em
local préprio na sede da Associagao, no Boletim Interno da Corporagao, para o que devera ser solicitado ao
Comandante Geral ou, pelo menos uma vez, no Diario Oficial do Estado, conforme o caso.

§ 10° - A convocagao da Assembleia Geral, de regra é de atribui¢ao do Presidente Executivo, que também
presidira, do que os sdcios tomardo conhecimento através de publicagéo de edital afixado em local proprio
na sede da Entidade, no Boletim Interno da Policia Militar ou no Diario Oficial do Estado, pelo menos uma
vez como for o caso.

§ 11° - Destinando-se a Assembleia Geral a apreciar representagcdo contra o Presidente Executivo da
Associagdo, a sua convocagdo sera pelo Presidente do Conselho Fiscal, a requerimento de 1/5 dos sécios
interessados, desde que estejam em situagao regular.

§ 12° - Na hipétese do paragrafo anterior, instalada a assembleia Geral, serd, a ocasiéo, aclamado um dos
sécios presentes, para presidi-la, o qual, por sua vez, escolhera dois sécios para secretaria-lo nos trabalhos.
§ 13° - A convocagdo da Assembleia Geral serd com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, para sua
realizagdo.

§ 14° - Ainda na hipdtese do § 11°, caso haja 1/5 dos sécios interessados em promover a Assembleia,
resultard, como efeito imediato, o encerramento da reunido, com a declaragéo, pelo respectivo Presidente,
do nio conhecimento das acusagées produzidas e o consequente despacho de encaminhamento dos
documentos ao Presidente do Conselho Fiscal que, por sua vez, mandara arquiva-los.

§ 15° - O ndo comparecimento a Assembleia Geral, nas circunstancias do § 11°, do Presidente Executivo,
contra quem é apresentado dentncia de irregularidades n&o implica em sua revelia.

§ 16° Quando para dar posse as Diretorias eleitas ou para qualquer ato, meramente solene, a Assembleia
Geral Instalar-se-4 com qualquer numero de sécios presentes.,

Art. 26 — Além das atribuigdes delineadas na alinea “a” do Art. 23, compete a Assembleia Geral:

a) Decidir sobre a extingdo da associagéo ou sua fuséo a outra qualquer Entidade;

b) Aplicar penalidades ao Presidente da Associagado e ao Presidente do Conselho Fiscal;

c) Autorizar o Presidente Executivo a realizar operagdes de crédito e deliberar sobre a venda, alienagéo,
fjoacéo, permuta ou qualquer destinagédo de bens da associag#o, tendo em vista os superiores
interesses da sociedade;

d) Destituir do cargo eletivo, qualquer membro, seja da Diretoria Executiva, seja do Conselho fiscal.
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Art. 27 — Tém-se como solidarios as deliberagdes da Assembleia Geral, os sécios que a ela ndo

comparecerem ou delas se ausentarem, antes de seu encerramento.
Art. 28 — A duragdo maxima de uma Assembleia Geral € de quatro horas continuas, podendo, no entanto,

ser declarada em sessao permanente.
Art. 29 — Encerrada a Assembleia Geral, sera logo a seguir redigida, manuscritamente, a competente ATA

em livro préprio.

SEGAOII
Da Administragdo da Associagdo

Art. 30 — A administracdo da ASSMAL é exercida por uma diretoria executiva composta de 01 (um)
presidente, 01 (um) vice-presidente, 1° e 2° secretarios e 01 (um) Diretor Financeiro.

a) Com excecdo do Presidente e do Vice-Presidente, os demais membros da Diretoria Executiva e da
Diretoria de Departamentos podem ser compostos por subtenentes, sargentos e oficiais QOA.

b) O presidente do executivo e o vice-presidente do executivo quando promovido & Oficial QOA no
decorrer do exercicio do mandato para o qual tenha sido eleito, permanecera no cargo até o término
do mandato vigente.

Art. 31 — A administragdo da Entidade compete:

a) Elaborar, sob o assessoramento de um advogado, projeto de reforma estatutaria;

b) Elaborar, igualmente, com o assessoramento de um advogado, projeto do regime interno da Entidade
e aprova-lo;

c) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno da Associa¢do, bem como as
demais normas pertinentes a administragao;

d) Reunir-se, sempre que convocada extraordinariamente, para resolver assuntos sociais que escapem
a algada da Diretoria;

e) Solicitar da Assembleia Geral, qualquer providéncia que néo seja de sua competéncia.

SEGAO Il
Da Diretoria Executiva

Art. 32- A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragdo e execugéo das atividades da ASSMAL, com
atribuigbes proprias e auténomas, respeitadas as disposicdes estatutarias e regimentais, e & constituida dos
seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Secretério;

d) 2° Secretario;

e) Diretor Financeiro.
Art. 33 — A Diretoria Executiva compete:

a) Regnir—se. ordinariamente, até o dia 15 de a cada més para prestacdo de contas do Diretor Financeiro

e Diretores de Departamento e, extraordinariamente, sempre que for convocada;
b) Baixar regulamentos e instrugdes para-e-bom andamento dos servigos sociais; .
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Fazer entrega de titulos de sécios beneméritos e de honra a quem for por essa honraria agraciada;
Sob coordenagdo do Presidente Executivo, administrar a Entidade;
Elaborar, por si ou por intermédio da Comissdo, as normas que se tomem necessarias a
administragao da Associagdo;
Tomar conhecimento das resolu¢des, requerimentos, propostas e consultas que Ihe forem dirigidas,
decidindo como for de justica a utilidade social, corrigindo as irregularidades constatadas;
Aprovar o rol de convidados para as festividades, propostas pelos Diretores Sociais e de Relagbes
Publicas;
Elaborar plano de criagio ou expanséo de seus departamentos e Servigos;
Deliberar sobre aquisicao, arrendamento ou aluguel de quaisquer bens, mdveis ou imdveis da
Entidade,
Expedir convites.

SEGAOIV
Da Presidéncia

Art. 34 — Chefe Do Poder Executivo da ASSMAL, assessorado diretamente pelos titulares dos 6rgaos de
sua estrutura, cabe-lhe, além da coordenag&o das atividades de toda a Diretoria Executiva e as delineadas

no Regimento Interno e mais as seguintes atribuicdes.

1) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e demais normas da
associagao;

2) aplicar penalidades em sécios infratores e diretores nao eletivos;

3) Admitir, fixar salarios e demitir funcionarios;

4) solicitar das autoridades competentes, medidas que venham a beneficiar a Entidade e seus
associados;

5) firmar contrato, quando necessario com pessoas fisicas ou juridicas, desde que de interesse da
Associagao e rescindi-los;

6) propor 4 Assembleia Geral, reforma parcial ou total do Estatuto da Associagéo;

7) superintender a administragéo executiva e representativa da Associagao e supervisionar seus
departamentos, de modo a manté-los em harmonia, no melhor proveito;

8) convocar e presidir as sessées administrativas, bem assim, as Assembleias Gerais, desde que
nao sejam para tratar de assuntos contrarios aos interesses da Associagéo, de que esteja sendo
acusado;

9) representar a Associagao, por si ou por procurador legalmente habilitado, ativa, passiva, judicial
e exirajudicialmente;

10) autorizar ao 6rg&o competente, a aplicagdo das despesas ordinarias da Entidade, visar os
cheques emitidos e assinar todos os documentos referentes a movimento da Diretoria Financeira;

11) autorizar a aplicagéo das despesas extraordinarias;

12) rubricar os documentos de receita e despesas e todos os livros adotados;

13) nomear comissbes de representagdes e sindicancia;

14) fazer nomeagdes para 0s cargos vagos, em razdo de forga maior;

15) zelar pela escrituragdo da Associagéo, de modo a nao haver diavida nem embarago nas
conferéncias e prestagdes de contas;
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16) nomear, dar posse e exonerar membros diretores ndo eletivos, para qualquer cargo da
administragdo da Associagao;

17) apresentar a Assembleia Geral Ordinaria relatério de movimento do ano findo, acompanhado de
balango anual;

18) negociar empréstimos com entidades de crédito;

19) solucionar as questdes urgentes que exijam providéncias de carater inadiavel;

20) assinar, juntamente com o secretario, os editais e titulos dos sécios;

21) assinar documentos externos como: oficios, petiges, procuragoes e demais documentos de
interesse da Entidade;

22) Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral,
conforme o caso, atos dos sécios, Conselheiros ou Diretores de quaisquer érgéos da Associagao,
tomado ou executado em desacordo com este Estatuto ou do Regimento Interno, de modo que
resulte em prejuizo de qualquer natureza para Entidade, ou contrario ao seu interesse;

23) admitir e readmitir sécio, ao seu critério, respeitando-se as disposi¢oes deste Estatuto e demais
normas da Entidade;

24) expedir normas disciplinadoras da Administragéo da associagdo aos Diretores Executivos e de
Departamentos para missées de interesse da Entidade e dos s6cios;

25) intervir nos departamentos ou diretorias regionais e representagdes, sempre que necessario, no
melhor interesse da Entidade e dos sécios;

26) decidir os assuntos conflitantes entre diretores, no que concerne as competéncias;

27) criar coordenadorias e 6rgaos auxiliares € nomear e demitir seus titulares ou extingui-los, como
for o caso;

28) avocar documentos e atribuicdes de membros diretores;

29) expedir portarias, resolugdes, editais e demais normas de interesse da associagao;

30) delegar ao vice-presidente Executivo, as atribuigdes que lhe forem conferidas pelo Estatuto;

31) proferir o voto de qualidade, em caso de empate em votagao;

32) transmitir o cargo ao seu substituto eventual, nos impedimentos legais;

33) convocar e presidir reuniées da administragao,

34) convocar as reunides do Conselho Fiscal;

35) conceder licengas a associados e diretores;

36) convocar eleigdes e presidi-las, caso n&o seja candidato,

37) criar, através de resolugdes, departamentos e prover os cargos respectivos, bem assim, extingui-
los, quando ndo mais interessar a administragdo da Associagéo;

38) representar a associagdo, bem como os associados individual ou coletivamente, judicial ou
extrajudicialmente dentro dos preceitos constitucionais vigentes.

Art. 35 — Integrando a Presidéncia, a Vice-Presidéncia, cujo titular também eleito por sufragio secreto, em
como incumbéncia:

1)

2)
3)
4)
5)

substituir o presidente em suas faltas e impedimentos temporarios, e sucedé-lo na hipétese de
vacancia;

desempenhar as tarefas que Ihe forem atribuidas pela Diretoria Executiva;

fiscalizar e supervisionar, com o presidente, os diversos departamentos e diretorias;

executar missées de competéncia do Presidente, quando por este delegadas;

auxiliar o Presidente, no desempenho de suas fungdes.
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ministragdo da Associacéo,

competem-lhes;

a)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)
b)
1)
2)
3)
4)
5)
c)
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Ao 1° Secretéario:
redigir toda a correspondéncia da Diretoria, dirigir a leitura das Atas e do expediente nas sessoes da

Diretoria e da Administragéo;

registrar em livio competente, todos os bens pertencentes a
apresentados pelo Diretor Financeiro;

conservar na melhor ordem o arquivo e ter sempre em
escrituragao;

comunicar aos sécios qualquer alteragio que Ihes diga respeito;

fornecer, mediante despacho do Presidente Executivo da associagdo, certidbes que forem

requeridas;

prestar as informagdes que |he forem solicitadas pelo Presidente Executivo e pelo Presidente do
Conselho Fiscal, mediante autorizagdo do Presidente Executivo;

substituir o Presidente da Associagéo na falta do Vice-Presidente;

relacionar os votantes para as eleicées da Entidade;

ao 2° Secretario:

substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos, e sucedé-lo no caso de vacancia;
auxiliar o 1° Secretario, no que for necessario; )

redigir e lavrar as atas das se¢bes administrativas, com o resumo de tudo quanto ocorrer,
auxiliar o 1° Secretario na fiscalizagdo dos servigos da Secretaria;

fiscalizar o ato de assinatura no livro de presencas nas reunides da assembleia Geral.

Diretor Financeiro:
a responsabilidade por todo o dinheiro, titulos e valores pertencentes a associagao, que estejam sob

sua guarda;

pagar as despesas que estejam autorizadas pelo Presidente Executivo da Associagao;

arrecadar e fazer arrecadar as rendas ordinarias e extraordinarias da associagao;

depositar na conta bancéria da AssociagZo, todos os valores que Ihe sejam disponiveis;

conservar em seu poder, apenas a quantia que for estipulada pelo Presidente Executivo, para
atenderas despesas ordinérias da associagéo;

ter escriturado em dia e em perfeita ordem, todos os livros da diretoria Financeira, bem como arquivo
com todos os documentos, respondendo, disciplinar e criminalmente por qualquer desvio verificado;
preparar e apresentar até o dia 15 de cada més, o balancete mensal e, até o dia 1° de janeiro, o
balancete anual;

fornecer, com exatiddo e presteza, informagdes que Ihe forem solicitadas pela Diretoria Executiva
pelo Presidente, e pelo Conselho Fiscal; '
apresentar, com antecedéncia maxima necessaria, relagao das dividas dos sécios a serem cobradas;

Associagdo, e os balancetes,

dia o livro de matricula dos sécios e toda

10) organizar o mapa do patrimdnio da Associagdo, devendo o mesmo estar em condi¢des de ser

examinado, em qualquer ocasiao;

11) prover a Secretaria de material indispensavel ao funcionamento.

SECAOV
Das Diretorias de Departamentos
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Art. 37 — Além das atribuigdes, disciplinadas no presente Estatuto cabe, também aos membros da Diretoria
Executiva, orientar suas atividades, com a indispenséavel obediéncia e observancia as regras do Regimento

Interno.

SECAOV
Das Diretorias de Departamentos

Art. 38 — Aos Diretores de Departamento que forem instituidos cabem as atribuicSes, disciplinadas também
no Regimento Interno da Associagao.

Das Representacdes

Art. 39 — A associagdo devera manter, nas Unidades e Subunidades da Capital e do Interior do Estado,
representantes, aos quais competira:

a) Fiscalizar, em todos os sentidos, tudo o que se relacione com o pessoal e material da Entidade;
b) Informar & Diretoria sobre irregularidades existentes, envolvendo associados;
c) Providenciar meios para que nao se pratique contra qualquer associado injustica, agindo com critério

e dignidade;

d) Repgresentarjunto aos Comandos da Unidades ou Subunidades, e a sociedade, os associados que
estiverem na area de circunscrigao;

e) Promover reunides com os associados de sua area a fim de passar-lhes as informagGes sobre as
atividades da Entidade, bem como orienta-los quanto a ndo pratica de atos que venham causar-lhes
prejuizos morais e materiais, cujos reflexos venham a atingir a Entidade como um todo;

f) Coadjuvar o Diretor de Patriménio na guarda, zelo e conservacgéo do acervo patrimonial que se achar
sob sua inteira responsabilidade, bem como ao Diretor de Esportes, no que respeite ao material
esportivo;

g) Participar de todas as reunides oficiais da Diretoria, bem como as Assembleias Gerais, indicando,
quando impossibilitado, um associado para tal fim.

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40 - E o responsével, perante a classe, pela fiscalizagdo, quanto & aplicagdo de valores no
funcionamento da associagdo, no seu progresso social e patrimonial, bem assim, quanto a assisténcia,
visando ao cumprimento de uma conduta digna do Quadro Social. A ele compete:
1) Reunir-se, conjuntamente com a Diretoria Executiva, quando convocada pelo Presidente Executivo
da Associagao;
2) Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, para examinar o balancete de 03 (trés) meses
anteriores ao més da reunido e, dar parecer quadrimestral e anual da prestacéo de contas; 3
3) Autorizar despesas especiais que a diretoria pretenda realizar, quando nao forem prejudiciais aos
interesses da associagdo, em casos excepcionais em que o Presidente Executivo tiver competéncia f
de fazé-lo;
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4) Emitir parecer, por escrito, nos documentos que Ihe forem remetidos pelo Presidente Executivo da
associacao;

5) Informar ao presidente do executivo todas irregularidades encontradas nas prestagées de contas
apresentadas.

Art. 41 — O Conselho Fiscal é constituido por 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes.
§ 1° Os membros efetivos séo: :

a) Presidente do Conselho Fiscal;

b) Vice-Presidente do Conselho Fiscal,

c) 01 (um)Membro.

§ 2° Os suplentes substituirdo apenas os efetivos para os cargos de Membros.

§ 3° O Conselho Fiscal é formado por Subtenentes, Sargentos e Oficiais QOA da ativa, Reserva ou Reforma
socios da entidade.

Ant. 42 — O Conselho fiscal reunir-se-a:

a) Ordinariamente, quantas vezes necessarias sejam para apreciar e emitir parecer ou analisar as
prestagdes de contas da Diretoria Executiva ou qualquer outro assunto pertinente a prestacdo de
contas ou interesse da classe.

b) Extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pela maioria de seus membros, pelo
Presidente Executivo ou pela assembleia Geral, para tratar de assuntos que lhe sejam pertinentes.

Art. 43 — Além das atribuicdes delineadas no presente Estatuto, cabe também ao conselho Fiscal, orientar
suas atividades pelo Regimento Interno da associagio.

Art. 44 — Compete ao Presidente, ao Vice-Presidente, ao Secretario, &s Comissoes que, através do Conselho
forem constituidas e, a cada um, individualmente, as atribui¢ées disciplinadas no Regimento Interno.

Art. 45 — As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas, sempre por maioria de votos, somente se admitindo

o voto do Presidente para desempate.

TiTULO I
Dos Direitos de Votar e Ser Votado e das Eleigoes

CAPITULO|
Da Elegibilidade

Art. 46 — S&o elegiveis, todos os sbcios, relacionados nas categorias “a” e “b” do Art. 6°, deste Estatuto,
desde que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios e regimentais, e que tenham contribuido por,
no minimo, 04 (quatro) anos continuos com a Associa¢éo, e que ndo tenha descumprido as normas deste
Estatuto.

CAPITULOII
Da Inelegibilidade

Art. 47 — Séo inelegiveis os sécios que:
a) Pertencam as categorias de sdcios Beneméritos, Recreativos, Honorarios, Provisérios,
Contribuintes, Especiais, Excepcionais e Isentos;
b) Suprimido;
c) Sécios Recreativos;
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d) O Presidente e o Vice-Presidente Executivo que perderem seus cargos eletivos por infringéncia ao
estatuto social da associagéo para as eleigdes que se realizarem durante o periodo remanescente e
nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do mandato para o qual tenham sido eleitos;

e) Os que tenham, contra sua pessoa representacéo julgada procedente na Assembleia Geral, em
processo de apurago de abuso do poder econdmico ou politico, para a elei¢éo na qual concorrem
ou tenham sido diplomados, bem como para que se realizarem nos 8 (oito) anos apds o cumprimento
da pena, pelos crimes:

1) Os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao judicial
colegiado, desde a condenagio até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apés o cumprimento
da pena, pelos crimes:

2) Contra o meio ambiente;,

3) De abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacéo a perda do cargo ou a habilitagao
para o exercicio de cargo eletivo neste Estatuto social,

4) De lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

5) Contra a vida e a dignidade sexual; e

) Praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

7) Os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de 8 (oito
anos;

8) Os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos eletivos deste estatuto rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso, e por decis&o irrecorrivel da Assembleia
Geral, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo poder judiciario, para as eleigdes que
se realizarem 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisé&o;

9) Os detentores de cargo eletivo que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econémico ou politico, que forem condenados em decisao irrecorrivel da Assembleia Geral, para
a eleicéo na qual concorrem ou tenham sido eleitos, bem como para as que se realizarem nos 8
(oito) anos seguintes;

10) Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionada do érgéo profissional
competente, em decorréncia de infragéo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se
o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder judiciario;

11) Estejam com seus direitos suspensos;

12) Os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial,
pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decis&o, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado
pelo Poder Judiciario;

13) Néo esteja quites com as suas obrigagdes financeiras perante a Associagio e; nao preencham
os requisitos, constantes deste Estatuto e as normas eleitorais.

Capitulo Il
Das eleigbes

An. 48 — O Presidente e o Vice-presidente Executivo, o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fiscal
serdo eleitos, em elei¢des livres, numa unica chapa constando apenas o nome do Presidente e Vice-
Presidente Executivo, através do voto secreto, para um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleito
para.outros mandatos, em qualquer cargo, em Assembleia Geral, convocada especificamente para esse fim
mediante Edital publicado no Boletim Geral Ostensivo da Corporagéo, informativos, e ou jornal ou em Didrio
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Oficial do Estado de alagoas e afixado na sede da Associagéo, realizada entre 04 (quatro) e 06 (seis) de
novembro de cada ano em que se expirem os mandatos, entre 08h00min e 17h00min, cuja posse dos eleitos
dar-se-a no dia 01 (um) de janeiro do ano seguinte.
Art. .|49 — A convocagio das eleicdes sera feita pelo Presidente Executivo, e na falta deste, pelo seu substituto
legal.
Art. 50 - Os pedidos de registros de chapas serdo feitos em duas vias, ficando a primeira na Secretaria da
Associacio, e a segunda, em poder do candidato que encabega a chapa.

§ 1° - O secretério da entidade encaminhara todos os registros de chapas ao presidente da Assembleia
Geral Ordinaria Eleitoral, ao termino do prazo das inscri¢des;

§ 2° - O Presidente da Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral apresentara no prazo maximo de 48horas, apés
o termino do prazo de registro, as chapas DEFERIDAS e INDEFERIDAS para o pelito eleitoral, que sera
publicado em BGO e afixado no quadro mural da entidade;

§ 3° - Fica a cargo do Presidente da Assembleia Geral Eleitoral marcar a reunido geral, exclusiva, com 0s
candidatos ao pleito, para aprovagéo do Regulamento Eleitoral, ndo podendo ultrapassar as 72hs antes da
data da eleicéo;

§ 4° - O Presidente da Assembleia Geral Eleitoral nomeara a comissao da mesa receptora de cada sessdo
eleitoral, composta por trés membros, um presidente e dois escrutinadores, onde um dos quais funcionara

como secretario.
Art. 51 — Findo o registro das chapas, receberao, 0s ntcleos de representagéo desta Associagio, 0 material
necessario a votagao, tais como: cédulas, envelopes, relagéo dos eleitores.

§ 1° - Para a votagao, cada votante, depois de receber dos membros da mesa receptora, a chapa rubricada,
deposita-la em envelope grande ou uma, depois de assinar os candidatos de sua escolha, assinando a

seguir, a folha de votagao.

§ 2° - Encerrada a votagéo, de cada ntcleo, o envelope ou urna, contendo os votos € a folha de votagao,
devidamente lacrado, sera encaminhado a sede da Associagéo, onde na ocasido da apuragao, sera aberto

e, verificada a sua regularidade, serdo apurados os votos.

Art. 52 — O Presidente Executivo presidira a Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral, salvo se for candidato,
hipétese em que a presidira o Presidente do Conselho Fiscal, que se também for candidato, serd presidida
por qualquer dos associados, & ocasido presente, para isso, eleito entre os reunidos que, por sua vez,
escolhera outros associados para auxilid-lo, sendo um, como seu secretario e trés outros, compondo a
comissdo da mesa receptard, um dos quais, funcionando como Presidente e os demais, como

escrutinadores.
Art. 53 — Cada sess&o eleitoral recebera uma listagem dos associados que votardo naquela sessao;

Art. 54 — O Associado, chamado pelo nome, assinara a lista de votantes, receberd a cédula na mesa
receptora encaminhar-se-a a cabine, onde assinara a cédula escolhida e, a seguir, langard o voto na urna.

Art. 55 — As chapas somente poderao ser registradas, se estiverem os nomes completos de todos os cargos
eletivos.
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Art. 56 — Apos a publicagdo em edital, Boletim Geral Ostensivo (BGO) ou diario oficial, os pretensos
candidatos terdo o prazo de 10 (dez) dias para realizar o registro das chapas.

Art. 57 — As chapas serdo confeccionadas por ordem do Presidente Executivo, e nelas constarao as
seguintes especificagdes:

— Nomes designativos de cada cargo;

_ Ao lado de cada nome, um quadro onde o votante assinalara com um “X”, a caneta ou lapis tinta, o

candidato escolhido.

§ 1° - N&o sera computado como voto a cédula que for assinalada com mais de um “X”, para cargo eletivo;

§ 2° - Sera dada como encerrada a elei¢do, quando o Presidente verificar que:
a) Tenha votado o Ultimo associado votante da listagem;
b) Haja esgotado o prazo da votagao.
Art. 58 — Encerrada a votagdo, os escrutinadores contaréo as cédulas depositadas na urna, conferindo-as

com a listagem.

Art. 59 - Sera anulada a urna, quando o nimero de cédulas existentes na mesma nao for igual ao numero
de votantes, constante da relagéo da sesséo.

Art. 60 — Para a apuragdo, um dos escrutinadores lera as cédulas e o outro anotara os resultados, findo os
quais sero entregues ao Presidente da Assembleia Geral Eleitoral, pelo Presidente da mesa receptora.

Art.61 — Encerrados os trabalhos de apuragao, o Presidente da Assembleia Geral Eleitoral mandara que seu
secretario lavre uma ATA da sess#o eleitoral, de posse da qual, proclamara o resultado geral da eleigéo.
Paragrafo Unico - Na lavratura da ATA, que serd assinada pelo Presidente da Assembleia Geral Eleitoral,
pelo Secretério e pelos candidatos, deve registrar-se:

a) Data e hora do inicio e do encerramento do pleito;

b) Numero total de eleitores participantes;
c) Namero de chapas participantes e mencao dos nomes dos candidatos da chapa vitoriosa.

Art. 62 — Considerar-se-a eleito o candidato que obtiver maioria de sufragios.

§ 1° Em caso de empate na votag&o, sera considerado eleito o associado candidato mais antigo da Entidade
e, em igualdade de condigdes, o candidato que possuir mais contribui¢des junto a Entidade.

§ 2° - Caso o candidato seja eleito para mais um cargo, prevalecera aquele para o qual se encontre
registrado.

§ 3° - Os candidatos integrantes das chapas registradas podem designar dois fiscais para acompanharem
os trabalhos eleitorais.

§ 4° - Os eleitores deverdo apresentar-se para o ato de votar, munidos de suas carteiras de identificagao,
fornec!das. pela Associagéo, ou qualquer outro documento que comprove sua identificagéo, fornecidas, pela
Associagao, ou qualquer outro documento que comprove sua regularidade perante a Entidade.
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Art. 63 - As questdes, levantadas no decorrer da eleigdo, serdo resolvidos pelo Presidente da Mesa
Receptora, cabendo recurso por escrito ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral.

TiTULO Il

Dos Fundos Sociais e do Patriménio da Associagao e sua liquidagao
CAPITULO |
Das Joias e das Contribuicdes mensais

Art. 64 — O Fundo Juridico é a parte integrante da contribuigdo mensal paga pelo associado, readmitido,
admitindo ou que ja contribui mensalmente, na categoria, cujo dever lhe seja atribuido uma taxa de 0,29 do
subsidio do Subtenente com 05 (cinco) anos.

§ 1° - A entidade proporcionara através do fundo juridico, aos associados os servigos de assisténcia juridica,
contratando um escritério juridico, que atenda os anseios da categoria, a titulo de convénio em todas as
areas do direito para defender os seus direitos e dos seus associados.

§ 2° - O fundo juridico promovera toda assisténcia juridica, excetuando-se as custas processuais que fica a
cargo do socio da ASSMAL.

§ 3° - Tem direito aos servigos juridicos que a entidade contratar através do fundo juridico os que pertengam
as categorias de sécio Fundadores, Efetivos, Recreativos, Honorarios, provisorios e Isentos.

§ 4° - Compete ao escritério contratado:

a) Defender os associados em qualquer forum ou tribunal;

b) Proporcionar consultas a todos os associados do § 3° deste artigo;

c) Dar assessoria juridica ao Presidente e ao Vice-Presidente e todos os Diretores por atos cometidos
no exercicio do mandato;

d) Confecgao de pareceres relativos a consultas da entidade;

e) Comparecer as reunides de Assembleia Geral sempre que sua presenga se fizer necessaria ou for
solicitada;

f) Defender a entidade em qualquer ag&o em que figurar como vitima, autora e como re;

g) Revisar e dar parecer em todos os contratos ou convénios que a instituicdo celebrar com os proprios
socios ou terceiro.

h) As atribuigdes que se referem os itens anteriores serdo regulamentadas através de contrato
celebrando entre a ASSMAL e o escritdrio juridico contratado.

§ 5° - A ASSMAL pagara ao Escritério (s) Juridicos (s) contratados (s) por meio de instrumento de
contrato, que exime a entidade de qualquer vinculo empregaticio com o escritério juridico contratado.

§ 6 ° - O Fundo Juridico ap6s a sua aprovagéo tera um periodo de caréncia de 90 (noventa) dias, depois
do pagamento da 1° taxa efetuada pelos associados.

Art. 65 - Os sécios admitidos no quadro social, ficam sujeitos & contribuigéo social que é parte da contribuicéo
mensal de importancia igual ao percentual de 1% (um porcento), com base no subsidio de subtenentes com
05 (cinco) anos.
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§ 1° - O recolhimento das contribuigdes mensais (taxa juridica + contribuigdo social) dos sécios deverao ser

efetuados nas suas respectivas secretarias (DF, SEFAZ, Secretaria da Associagio ou através de conta
bancéria da entidade);

§ 2° - Fica a associag&o autorizada a realizar os descontos devidos dos reajustes salariais, que por ventura,

n&o sejam repassados a associagéo, por meio de desconto em conta a partir do més de setembro do ano
de 2004.

§ 3° - A contribuigao de que trata o CAPUT deste artigo e do anterior, comegara a vigorar a partir do partir
do més de setembro do ano de 2004.

Art. 66 - O ex-sdcio para ser readmitido no quadro social devera solicitar, através de requerimento e
aprovado pelas normas do regimento interno da entidade; pagar como joia a importancia igual 2 (duas)
contribuigées, divididas em 02 (duas) parcelas, através de desconto em conta bancaria.

Dos Meios de Transporte
Art. 67 — Os veiculos de propriedade da Entidade seréo utilizados tdo somente em objeto de servigo.

§ 1° - Considera-se objeto de servico, toda e qualquer movimentagdo realizada para atender aos
interessados da Entidade e as servéntias urgentes e necessarias ao assocnado ou seu dependente, quando
para isso o servigo da saude da Corporagéo néo dispuser.

§ 2° - Os danos sofridos pelos veiculos da Entidade ser&o objetos de sindicancia cuja solugéo importara,
conforme origem na responsabilidade de quem as causou.

§ 3° - Quando os danos, estes constatados através de provas técnicas forem de origem mecénica, quando
nao causados pelo uso indevido do veiculo, serdo cobertos pelos cofres da Entidade.

CAPITULO Il
Dos legados e das Doagdes

Art. 68 — Constituem fundos sociais relativamente a legados ou doagdes, todos os bens ou valores que por
testamento ou doagdes forem destinados ao patriménio da Associagao.

CAPITULO Il
Do Patrim6nio da Associagao

Art. 69 — Constitui Patiménio da Associagdo, todos os bens, moveis, iméveis, semoventes e quaisquer
valores que lhe sejam incorporados.

§ 1° - A venda, alienagdo, troca, doagéo, hipoteca ou penhora de qualquer bem imével da Associacéo,
somente poderd ser decidida pela Assembleia Geral, convocada e reunida pela maioria dos seus
associados, salvo por deciséo judicial.

§ 2° - Ao Presidente Executivo da Associagdo cabe a aquisi¢do de bens de quaisquer naturezas e de
interesse da Associagao.
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§ 3° - A Administragéo do patriménio da Associa¢ao, constituido pela totalidade de seus bens, compete ao
Presidente Executivo, com o assessoramento dos demais membros da Diretoria Executiva e das demais
Diretorias Administrativas

CAPITULO IV
Da Liquidacao

Art. 70 — ASSMAL podera ser extinto por deliberagdo da maioria dos seus associados, em qualquer época,
desde que aprovada pela Assembleia Geral, em maioria, extraordinariamente convocada e reunida,
especialmente para esse fim.

Art. 71 — A ASSMAL podera também ser extinta por decisao judicial.

Art. 72 — Uma vez extinta a ASSMAL, competira a Assembleia Geral Extraordinariamente estabelecer o
modo de liquidagéo e nomear liquidante, cabendo ao Conselho Fiscal, acompanhar todo o processamento
respectivo.

Art. 73 — Extinta a ASSMAL, serao seus bens doados a uma instituicdo de congénere, ou filantrépica, como
decidir a Assembleai geral.

TITULO IV
Das Disposigoes Complementares
CAPITULOI
Das Atividades em Geral e Modo de Funcionamento da ASSMAL.

Art. 74 — ASSMAL exercitara suas atividades em geral e seu funcionamento, na forma delineada pelo
Regimento Interno.

CAPITULOII
Dos Orgaos Auxiliares da Administragio em Geral da ASSMAL

Art. 75 — Ficam instituidos, com as finalidades e atribuigdes disciplinares no Regimento Interno, os érgéos e
departamentos abaixo arrolados, incorporados a administragdo da Associagdo, cujos provimentos e
exoneracao, da competéncia de Presidente Executivo:

a) Departamento de Patriménio;

b) Departamento social e Cultural;

c) Departamento Juridico;

d) Departamento de Comunicagéo;

e) Departamento de Esporte;

f) Departamento da Mulher,

g) Departamento Administrativo;

h) Departamento Politica e Direitos Humanos;
i) Colégio de Lideres.
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TITULOV

Das Disposigoes Finais e Transitorias

Art. 76 = O presente Estatuto podera ser reformado, total ou parcialmente, sempre que a conveniéncia ou
necessidade da Associagéo exigir.

Art. 77 — Qualquer reforma deste estatuto somente poderd ocorrer, com a aprovacéo da maioria dos
associados, reunidos em Assembleia Geral Extraordinariamente, especialmente convocada para esse fim,
pelo Presidente Executivo.

Art. 78 — Realizar-se -a entre 04 (quatro) e 06 (seis) do més de novembro do ano respectivos, eleigao para
escolha do Presidente, Vice- Presidente e do Conselho Fiscal, para o triénio seguinte, por meio dos
associados reunidos em Assembleia Geral Ordinaria, a ser convocada por edital, previamente publicado. A
posse dar-se-a no dia 01 de janeiro do ano seguinte, na sede da Associagéo.

a) Em caos de reelei¢ao do Presidente em exercicio, a posse dos reeleitos deve ocorrer em até 60
(sessenta) dias apos a eleigéo, para se fazer cumprir com mais celeridade o disposto no Art. 92
do presente Estatuto.

Art. 79 — E de livre escolham nomeacéo e exoneragdo do Presidente Executivo, todos os auxiliares da
Diretoria Executiva.

Art. 80 — Igualmente, é de livre escolha, nomeag&o e exoneragéo do Presidente do Conselho Fiscal, os
membros para a composigéo desse colegiado.

Art. 81 — Onde quer que se entenda necessario e conveniente, podera o Presidente Executivo da ASSMA,
instituir representantes desta Entidade para cuidar de seus interesses e da classe na area que for designada.

Art. 82 — Fica a critério do Presidente Executivo, criar através de resolugdes, 6rgéos ou departamentos,
disciplinando seu funcionamento e extinguir qualquer que seja de acordo com a necessidade e conveniéncia
da entidade.

Art. 83 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente Executivo.

Art. 84 — E vedado ao Presidente Executivo nos ultimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair
obrigagdes de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a
serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito.

Paragrafo anico. Na determinagéo da disponibilidade de caixa seréo considerados os encargos e despesas
compromissadas a pagar até o final do exercicio.

Art. 85 — Fica eleito o foro desta Comarca de Macei6, Estado de Alagoas, para dirimir qualquer controvérsia,
concernente ao presente Estatuto.

Art. 86 — Os mandatos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal terminarao no dia 01 de janeiro do ano
da eleigdo, quando tomaréo posse os seus substitutos eleitos.

Art. 87 — Os Associados n&o responderao solidariamente pelas obrigagdes da Associag&o.

Art. 88 — A Associagdo n&o patrocinara causas que néo sejam dentro de suas finalidades.

22

Digitalizado com CamScanner



ASSOCIAGCAO DOS SUBTENENTES E SARGENTOS MILITARES DE ALAGOAS

Rua Doutor Roberto Pontes Lima, 332 - Trapiche da Barra, Maceié /AL CEP: 57010-622

CNPJ: 124696560001-37 | E-mail: secretaria.assmal@hotmail.com Contato: 3435-0664
Art. 89 — A ASSMAL poderd, quando sua situagio financeira o permitir, patrocinar aimpressio e a divulgagdo
de trabalhos literarios, técnicos, profissionais, desde que visem ao interesse da classe.

Art. 90 — Podera o Presidente Executivo firmar convénios com instituigdes, clubes, empresas ou qualquer
outra entidade, desde que seja de interesse da classe.

Art. 91 — O Presidente Executivo podera exigir retratagdo de qualquer membro da diretoria, bem como
demais associados, quando estes faltarem com o devido decoro com qualquer membro da Associagao.

Art. 92 - O Presidente Executivo da ASSMAL, apds tomar possé, comunicara sua eleicdo aos
estabelecimentos bancarios com os quais a Associagdo mantera transagéo, mencionando os nomes que
estao autorizados a movimentar dinheiro, fazendo ainda citagdo dos seus substitutos legais eventuais.

Art. 93 — As despesas contraidas pelo Presidente, no que for interesse da Entidade, serdo por esta
indenizada, o mesmo ocorrendo quanto a qualquer membro de sua administrago.

Art. 94 — Este Estatuto entrard em vigor, apés sua aprovagdo, pela Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada e reunida para esse fim, sua publicagdo no Diario Oficial do Estado e seu registro
no Cartério de Titulos e Documentos desta Capital, revogadas as disposigées em contrarios.

Maceidé/AL, 15 de janeiro de 2021
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Jasé André da Silva Santos - Subtenente QPPM
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